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1. GiRiS

Sahince Otomotiv San. Tic. A.S. hassasiyet ile yaklasiimasi gerektigi inanci ile mevzuatin
gereklerine sadik kalmak suretiyle kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi icin gereken faaliyetleri
sirdiirmeye ve iyilestirmeye gayret gostermektedir. “Sahince Otomotiv San. Tic. A.S. Kisisel
Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi” (Politika) ile 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’nda belirtilen sorumluluklarini, isletme uygulamalari ile olusan kisisel veri isleme
faaliyetlerini yonetirken benimsedigi ilke ve prensipleri tanimlamakta, kisisel veri sahiplerini
bilgilendirmek suretiyle de uygulamaya aldigi Politika ile kisisel verileri islemekte ve korumaya
almaktadir.

1.1.POLITIKAYA GIRIS

Sahince Otomotiv San. Tic. A.S. i¢in c¢alisanlarimizin, musterilerimizin veya temsilcilerinin,
tedarikgilerimizin veya temsilcilerinin, ¢alisan adaylarimizin, sirket ortaklarinin, sirket yetkililerinin,
ziyaretcilerimizin, is birligi icinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlari, hissedarlari ve yetkililerinin ve
Gglncl kisilerin kisisel verilerinin yasal mevzuata uygun sekilde ve Politika cercevesinde
yonetilmesi, korunmasi ve islenmesi dnemlidir.

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi, tim vatandaslarina kendisine ait kisisel verilerinin korunmasini
isteme hakkini vermektedir. Kisisel verilerin korunmasina yonelik yapilacak ¢alismalara gereken
0zen gosterilmekte ve Sirket politikasi gozlyle degerlendirilmektedir.

Sahince Otomotiv tarafindan, Politika ‘da kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi icin gereken idari
ve teknik tedbirler alinmaktadir. Sahince Otomotiv’in benimsedigi temel prensipler uygulanacaktir;

e Kisisel verilerin islenmesinde acik riza uygulama,

o Kisisel verileri hukuka ve diirtistlik kurallarina uygun isleme,

e Kisisel verileri dogru ve gerektiginde glincel tutma,

e Kisisel verileri belirli, acik ve mesru amaglar icin isleme,

e Kisisel verileri islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6l¢ili isleme,

e Kisisel verileri ilgili mevzuatta 6ngorilen veya islendikleri amacg icin gerekli olan siire kadar
muhafaza etme,

e Kisisel veri sahiplerini aydinlatma ve bilgilendirme,

e Kisisel veri sahiplerinin haklarini kullanmasi icin gerekli sistemi kurma,

e Kisisel verilerin muhafazasinda gerekli tedbirleri alma,

o Kisisel verilerin isleme amacinin gereklilikleri dogrultusunda lglinci kisilere aktarilmasinda,
ilgili mevzuata ve Sahince Otomotiv KVK Kurul’u diizenlemelerine uygun davranma,

e Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesine ve korunmasina gerekli hassasiyeti gésterme.

1.2.POLITIKANIN AMACI

Politika’nin amaci, Sahince Otomotiv tarafindan hukuki agidan uygun bir kisisel veri isleme faaliyeti
yuritmek, seffaf bir yaklasimla ¢alisanlarimizi, misterilerimizi veya temsilcilerini, tedarikgilerimizi
veya temsilcilerini, potansiyel misterilerimizi veya temisilcilerini, sirket ortaklarimizi, sirket
yetkililerimizi, ziyaretcilerimizi, isbirligi icinde oldugumuz kurum calisanlarini, hissedarlari,
yetkilileri ve Uglincli kisileri bilgilendirmek suretiyle taraflara konu ile ilgili olarak benimsenen
sistemler konusunda tatmin edici aciklamalarda bulunmaktir.



1.3.KAPSAM

Bu Politika; calisanlarimizin, musterilerimizin veya temisilcilerinin, tedarikgilerimizin veya
temsilcilerinin, potansiyel mdusterilerimizin veya temsilcilerinin, calisan adaylarimizin, sirket
ortaklarinin, sirket yetkililerinin, ziyaretcilerimizin, is birligi icinde oldugumuz kurumlarin
cahisanlarinin, hissedarlarin, yetkililerinin ve li¢linci kisilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tim kisisel verilerine
iliskindir.

Yukarida belirtilen kategorilerde yer alan kisisel veri sahibi gruplarina iliskin olarak Politika’nin
uygulama kapsami kimi zaman genisleyecek (ziyaret¢i misteri), kimi zamanda daralma (sadece
ziyaretci) gosterecektir.

1.4. POLITIKA VE MEVZUATIN UYGULANMASI

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yirirlikte bulunan ilgili kanuni diizenlemeler
oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yururlikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk
bulunmasi durumunda, Sahince Otomotiv yirirlikteki mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul
etmektedir.

Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallarin Sahince Otomotiv uygulamalari
kapsaminda somutlastirilarak dizenlenmesinden olusturulmustur. Sahince Otomotiv, KVK
Kanunu’'nda oOngorilen vydirirlik slirelerine uygun hareket etmek Ulizere gerekli sistem ve
hazirhklarini yirtitmektedir. (Bkz. EK-2)

1.5. POLITIKANIN YORURLUGU

Sahince Otomotiv tarafindan dizenlenen Politika 28 Agustos 2019 tarihinde yurirlige
konulmustur. Politika Sahince Otomotiv’in internet sitesinde (www.sahince.com.tr) yayimlanir ve
kisisel veri sahiplerinin talebi Uzerine ilgili kisilere de iletilir. Bu Politika’nin Sirket genelinde
uygulanmasindan, Sahince Otomotiv Sahince Otomotiv KVK Kurul’u sorumludur.

2. KIiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKiN HUSUSLAR

Sahince Otomotiv, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin
hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek ve
verilerin muhafazasini saglamak icin uygun glivenlik dlizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve
idari tedbirleri almakta, bu kapsamda gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmaktadir.

2.1. KiSiSEL VERI GUVENLIGININ SAGLANMASI
2.1.1. KiSISEL VERILERIN HUKUKA UYGUN iSLENMESI iCiN ALINAN TEKNIiK VE iDARI TEDBIRLER

Sahince Otomotiv, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin, teknolojik imkanlar ve
uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

a. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak icin Alinan Teknik Tedbirler

Sahince Otomotiv tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin alinan baslica
teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:

o Kisisel veriler icin alinan teknik tedbirlerin yani sira 6zel nitelikli kisisel verilerin
glivenligine yonelik politika ve prosediirler belirlenmektedir.

e  Erisim yetki ve rol dagilimi net olarak tanimlanmaktadir.

e Periyodik yetki kontrolleri gerceklestirilmektedir.



islem kayitlari loglanmaktadir.

E-posta yoluyla aktarim gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-posta veya KEP
kullanilarak, sunucular arasinda aktarim ise SFTP yontemiyle gerceklestirilmektedir.
Erisim yetki ve rol dagilimlari igin prosedirler olusturulmakta ve uygulanmaktadir.
Erisimler kayit altina alinarak uygunsuz erisimler kontrol altinda tutulmaktadir.
Saklama ve imha politikasina uygun imha slrecleri tanimlanmakta ve
uygulanmaktadir.

Hukuka aykiri isleme tespiti halinde ilgili kisiye ve kurula bildirmek icin bir sistem ve
altyapi olusturulmaktadir.

Guvenlik aciklari takip edilerek uygun giivenlik yamalari yliklenmektedir.

Bilgi sistemleri glincel halde tutulmaktadir.

Guvenli kayit tutma (loglama) sistemleri kullanilmaktadir.

Kisisel verileri hukuka aykiri islemeyi 6nlemeye yonelik riskler belirlenmekte ve bu
risklere karsi uygun teknik tedbirler alinmaktadir.

Kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda glicli parolalar kullaniimakta ve glivenli
kayit tutma (loglama) sistemleri kullanilmaktadir.

Yetki matrisi uygulanmaktadir.

Cevresel tehditlere karsi bilisim sistemleri glivenliginin saglanmasi icin, donanimsal
(sistem odasina sadece yetkili personelin girisini saglayan erisim kontrol sistemi, 7/24
calisan izleme sistemi, yerel alan agini olusturan kenar anahtarlarin fiziksel
glvenliginin saglanmasi, yangin sondiirme sistemi, iklimlendirme sistemi vb.) ve
yazilimsal (glivenlik duvarlari, atak onleme sistemleri, ag erisim kontroll, zararli
yazilimlari engelleyen sistemler vb.) 6nlemler alinmakta ve elektronik olan veya
olmayan ortamlarda saklanan kisisel verilere erisim, erisim prensiplerine gore
sinirlandiriimaktadir.

Sizma (penetrasyon) testleri ile kurumumuz bilisim sistemlerine yonelik risk, tehdit,
zafiyet ve varsa acikliklar ortaya ¢ikarilarak gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Kurumun bilisim sistemleri techizati, yazilm ve verilerin fiziksel glvenligi icin gerekli
onlemler (yangin sondiriicl co2, kilitli ve giris kontrolli alan) alinmaktadir.

Kisisel verilerin glivenli olarak saklanmasini saglayan yedekleme programlari
kullanilmaktadir.

Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmekte ve ihtiyac duyulan egitimlerle
teknik yetkinlikleri artinlmaktadir.

b. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak icin Alinan idari Tedbirler

Sahince Otomotiv tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin alinan baslica
idari tedbirler asagida siralanmaktadir:

Kisisel veriler icin alinan idari tedbirlerin yani sira, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi
sureglerinde yer alan c¢alisanlara veri glvenligi konularinda diizenli egitimler
verilmektedir.

Bu verilerin islendigi ve saklandigl ortamlarin glivenlik dnlemleri alinmakta.

Yetkisiz giris cikislar engellenmektedir.

Kagit ortaminda aktarimi gerekiyorsa evrak “gizlilik dereceli belgeler” formatinda
gonderilmektedir.

Calisanlara gizlilik s6zlesmeleri imzalatilmaktadir.



Kisisel veri islemeye baslamadan O6nce kurum tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma
yukUmlaluga yerine getirilmektedir.

Calisanlara yonelik bilgi givenligi egitimleri verilmektedir.

Calisanlarin niteligi ve teknik bilgi/becerisinin gelistirilmesi, kisisel verilerin hukuka
aykiri islenmenin onlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri erisilmesinin énlenmesi,
kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri ve ilgili mevzuatlar
hakkinda egitimler verilmektedir.

Kurum ici periyodik ve rastgele denetimler yapilmakta.

Guvenlik politika ve prosediirlerine uymayan calisanlara yonelik uygulanacak disiplin
prosediri uygulanmaktadir.

ilgili kisileri aydinlatma yukiimlGlugi yerine getirilmektedir.

2.1.2. KIiSISEL VERILERIN HUKUKA AYKIRI ERiSIMINi ENGELLEMEK iCiN ALINAN TEKNIK VE
iDARI TEDBIRLER

Sahince Otomotiv, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak acgiklanmasini, erisimini,
aktarilmasini veya baska sekillerdeki tim hukuka aykiri erisimi 6nlemek igin korunacak verinin
niteligi, teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

a. Kisisel Verilerin Hukuka Aykiri Erisimini Engellemek icin Alinan Teknik Tedbirler

Sahince Otomotiv tarafindan kisisel verilerin hukuka aykiri erisimini engellemek icin alinan baslica
teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:

Teknolojideki gelismelere uygun teknik 6nlemler alinmakta, alinan dnlemler periyodik
olarak glincellenmekte ve yenilenmekte,

Kisisel veriler icin alinan teknik tedbirlerin yani sira 6zel nitelikli kisisel verilerin
glvenligine yonelik politika ve prosedurler belirlenmekte,

Erisim yetki ve rol dagilimi net olarak tanimlanmakta,

Periyodik yetki kontrolleri gergeklestirilmekte,

islem kayitlari loglanmakta,

E -posta yoluyla aktarim gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-posta veya KEP
kullanilarak, sunucular arasinda aktarim ise SFTP yontemiyle gerceklestirilmekte,
Erisim yetki ve rol dagilimlari icin prosedirler olusturulmakta ve uygulanmakta,
Erisimler kayit altina alinarak uygunsuz erisimler kontrol altinda tutulmakta,

Guvenlik agiklari takip edilerek uygun giivenlik yamalari yiklenmekte,

Bilgi sistemleri glincel halde tutulmakta,

Guvenli kayit tutma (loglama) sistemleri kullanilmakta,

Yetki matrisi uygulanmakta,

Cevresel tehditlere karsi bilisim sistemleri glivenliginin saglanmasi igin, donanimsal
(sistem odasina sadece yetkili personelin girisini saglayan erisim kontrol sistemi, 7/24
calisan izleme sistemi, yerel alan agini olusturan kenar anahtarlarin fiziksel glivenliginin
saglanmasi, yangin séndirme sistemi, iklimlendirme sistemi vb.) ve yazilimsal (gtivenlik
duvarlari, atak onleme sistemleri, ag erisim kontroll, zararli yazihmlari engelleyen
sistemler vb.) 6nlemler alinmakta ve elektronik olan veya olmayan ortamlarda
saklanan kisisel verilere erisim, erisim prensiplerine gore sinirlandiriimakta,

Sizma (penetrasyon) testleri ile kurumumuz bilisim sistemlerine yonelik risk, tehdit,
zafiyet ve varsa acikliklar ortaya cikarilarak gerekli 6nlemler alinmakta,



Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisiler veriler sifrelenerek
aktarilmaktadir,

Kurumun bilisim sistemleri techizati, yazilm ve verilerin fiziksel glivenligi icin gerekli
Oonlemler alinmakta (yangin sonduriici co2, kilitli ve giris kontrolli alan),

Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmekte ve ihtiya¢ duyulan egitimlerle
teknik yetkinlikleri artirilmaktadir.

b. Kisisel Verilerin Hukuka Aykiri Erisimini Engellemek icin Alinan idari Tedbirler

Sahince Otomotiv tarafindan kisisel verilerin hukuka aykiri erisimini engellemek icin alinan baslica
idari tedbirler asagida siralanmaktadir:

Calisanlarin niteligi ve teknik bilgi/becerisinin gelistirilmesi, kisisel verilerin hukuka
aykiri islenmenin 6nlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri erisilmesinin dnlenmesi,
kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri ve ilgili mevzuatlar
hakkinda egitimler verilmekte,

Kurum ici periyodik ve rastgele denetimler yapilmakta,

Guvenlik politika ve prosediirlerine uymayan calisanlara yonelik uygulanacak disiplin
prosediri uygulanmakta,

ilgili kisileri aydinlatma yukimlGlugi yerine getiriimekte,

Hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak sirket icinde kisisel verilere erisim ve
yetkilendirme siirecleri tasarlanmakta ve uygulanmakta,

Calisanlar, 6grendikleri kisisel verileri KVK Kanunu hikiimlerine aykiri olarak baskasina
aciklayamayacagl ve isleme amaci disinda kullanamayacagl ve bu ylikimlilGgiin
gorevden ayrilmalarindan sonra da devam edecegi konusunda bilgilendirilmekte ve bu
dogrultuda kendilerinden gerekli taahhitler alinmakta,

Sahince Otomotiv tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildigi kisiler ile
akdedilen sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel verilerin korunmasi
amaciyla gerekli glivenlik tedbirlerini alacagina ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere
uyulmasini saglayacagina iliskin hiikiimler eklenmektedir.

2.1.3. KIiSISEL VERILERIN GUVENLIi ORTAMLARDA SAKLANMASI

Sahince Otomotiv, kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykiri amaglarla yok
edilmesini, kaybolmasini veya degistirilmesini 6énlemek icin teknolojik imkanlar ve uygulama
maliyetine gore gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

a. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi icin Alinan Teknik Tedbirler

Sahince Otomotiv tarafindan kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi icin alinan baslica
teknik tedbirler asagida siralanmaktadir.

Kisisel verilerin givenli ortamlarda saklanmasi icin teknolojik gelismelere uygun
sistemler kullaniimakta,

Kisisel verilerin glivenli olarak saklanmasini saglayan yedekleme programlari
kullaniimakta,

Saklama ve imha politikasina uygun imha siiregleri tanimlanmakta ve uygulanmakta,
Teknik konularda uzman personel istihdam edilmektedir.



e Saklanma alanlarina yonelik teknik givenlik sistemleri kurulmakta, alinan teknik
onlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi ilgilisine raporlanmakta, risk
teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢co6ziim lretilmektedir.

b. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi icin Alinan idari Tedbirler

Sahince Otomotiv tarafindan kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baslica idari
tedbirler asagida siralanmaktadir:

e Calisanlar, kisisel verilerin glivenli bir bicimde saklanmasini saglamak konusunda
egitilmekte,

e Calisanlara yonelik bilgi glivenligi egitimleri verilmekte,

e Calisanlarin niteligi ve teknik bilgi/becerisinin gelistirilmesi, kisisel verilerin hukuka
aykiri islenmenin onlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri erisilmesinin dnlenmesi,
kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri ve ilgili mevzuatlar
hakkinda egitimler verilmekte,

e Sahince Otomotiv tarafindan kisisel verilerin saklanmasi konusunda teknik gereklilikler
sebebiyle disaridan bir hizmet alinmasi durumunda, kisisel verilerin hukuka uygun
olarak aktarildigi ilgili firmalar ile akdedilen sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi
kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli glivenlik tedbirlerini alacagina ve
kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglanacagina iliskin hikiimlere yer
verilmektedir.

2.1.4. KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA DAYALI TEDBIRLERIN DENETiMi

Sahince Otomotiv, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kendi blinyesinde gerekli
periyodik ve 6rnekleme metoduyla denetimleri Bilgi islem, i¢c Kontrol, Kalite ve insan Kaynaklari
birim yetkililerinden olusan kurul Gyeleri ile birlikte yapmakta veya bagimsiz denetim kurumlarina
yaptirmaktadir. Bu denetim sonuglari sirketin i¢ isleyisi kapsaminda Kisisel Verilerin Korunmasi
Kurulu’na ve tespit edilen uygunsuzluklar Sahince Otomotiv Yonetimi’ne raporlanmakta ve alinan
tedbirlerin iyilestirilmesi icin gerekli faaliyetler yurutilmektedir. Yiritilen denetim sonuglar
hakkinda Sahince Otomotiv Yonetimi bilgilendirilmektedir.

2.1.5. KIiSISEL VERILERIN YETKISiZ SEKILDE ACIK EDILMESINE KARSI ALINAN TEDBIRLER

Sahince Otomotiv, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni
olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa stirede ilgili kisisel
veri sahibine ve Sahince Otomotiv KVK Kurulu’na bildirilmesini saglayan sistemi ylritmektedir.

Sahince Otomotiv KVK Kurul'u tarafindan gerek gorilmesi halinde, bu durum, Sahince Otomotiv
A.S.nin internet sitesinde veya baska bir yontemle ilan edilebilecektir.

2.2. VERIi SAHIBiNiN HAKLARI, HAKLARINI iLETEBILECEGI iLETiSiM KANALLARI VE VERI
SAHIPLERINiIN TALEPLERINiN DEGERLENDIRILMESi

Sahince Otomotiv, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine
gereken bilgilendirmenin yapilmasi icin KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli
kanallari, ig isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yliriitmektedir.

Kisisel Veri sahiplerinin haklari ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 10. Boliminde yer
verilmistir.



2.3. OZEL NITELIKLi VERILERIN KORUNMASI

KVKK Kanunu ile bir takim kisisel verilere, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin
magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfedilmistir.

Bu veriler; irk, etnik kdken, siyasi dislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik ve
kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahklimiyeti ve glivenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Sahince Otomotiv tarafindan, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun
olarak islenen 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davranilmaktadir. Bu
kapsamda, Sahince Otomotiv tarafindan, kisisel verilerin korunmasi icin alinan teknik ve idari
tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve Sahince Otomotiv
blinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 3. Bélimiinde yer
verilmistir.

2.4. CALISANLARIN KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI, iSLENMESi VE iMHASI KONUSUNDA
FARKINDALIGIN ARTIRILMASI VE DENETIM

Sahince Otomotiv, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesini 6nlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin artiriimasi igin
birimlerine gerekli bilgilendirme ve egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir.

Sahince Otomotiv birimlerinin mevcut calisanlarinin ve birimi biinyesine yeni dahil olmus
calisanlarin kisisel verilerin korunmasi konusunda farkindaliginin olusmasi icin gerekli
oryantasyon egitim sistemleri kurulmustur. Sahince Otomotiv Calisma ilkelerinde yapilan
dizenlemeler ile temel ylukimlillkler konusunda Calisanlarimiza gerekli bilgilendirme ve
yikiimlendirme yapilmakta, Calisma ilkelerinin yillik elektronik inceleme ve test siiregleri ile
farkindahgin devamliligi temin edilmektedir.

Egitim katim durumu ilgili birimlere raporlanmaktadir. Sahince Otomotiv bu dogrultuda ilgili
egitimlere, seminerlere ve bilgilendirme oturumlarina yapilan katilimlari degerlendirmekte ve
gerekli denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. Sahince Otomotiv, ilgili mevzuatin
glncellenmesine paralel olarak egitimlerini glincellemekte ve yenilemektedir.

2.5. iS ORTAKLARI VE TEDARIKCILERIN KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI, iISLENMESi VE iMHASI
KONUSUNDA FARKINDALIGIN ARTIRILMASI VE DENETIM

Sahince Otomotiv kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin 6nlenmesi, verilere hukuka
aykiri olarak erisilmesinin 6nlenmesi ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin
artirilmasi igin is ortaklarina yénelik diizenli bilgilendirme yapmaktadir.

3. KIiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN HUSUSLAR

Sahince Otomotiv, Anayasa’nin 20. maddesine ve KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak,
kisisel verilerin islenmesi konusunda; hukuka ve diristlik kurallarina uygun, dogru ve
gerektiginde giincel, belirli, acik ve mesru amaglar gliderek, amacla baglantih, sinirli ve 6l¢ili bir
bicimde kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmaktadir. Sahince Otomotiv kanunlarda éngorilen
veya kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi siire kadar kisisel verileri muhafaza etmektedir.



Sahince Otomotiv, Anayasa’nin 20. ve KVK Kanunu’nun 5. maddeleri geregince, kisisel verileri,
kisisel verilerin islenmesine iliskin KVK Kanunu’nun 5. maddesindeki sartlardan bir veya birkacina
dayali olarak islemektedir.

Sahince Otomotiv, Anayasa’nin 20. ve KVK Kanunu’nun 10. maddelerine uygun olarak, kisisel veri
sahiplerini aydinlatmakta ve kisisel veri sahiplerinin bilgi talep etmeleri durumunda gerekli
bilgilendirmeyi yapmaktadir.

Sahince Otomotiv, KVK Kanunu’nun 6. maddesine uygun olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenmesi bakimindan 6ngoériilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

Sahince Otomotiv, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin
aktarilmasi konusunda kanunda 6ngoriilen ve Sahince Otomotiv KVK Kurul’u tarafindan ortaya
konulan diizenlemelere uygun davranmaktadir.

3.1. KiSISEL VERILERIN MEVZUATTA ONGORULEN iLKELERE UYGUN OLARAK iSLENMESI
3.1.1. HUKUKA VE DURUSTLUK KURALINA UYGUN iSLEME

Sahince Otomotiv; kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel
glven ve diristlik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda Sahince Otomotiv, kisisel
verilerin islenmesinde orantililik gerekliliklerini dikkate almakta, kisisel verileri amaci disinda
kullanmamaktadir.

3.1.2. KiSiSEL VERILERIN DOGRU VE GUNCEL OLMASINI SAGLAMA

Sahince Otomotiv; kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate
alarak isledigi kisisel verilerin dogru ve glincel olmasini saglamaktadir. Bu dogrultuda gerekli
tedbirleri almaktadir. Ornegin, Sahince Otomotiv tarafindan; kisisel veri sahiplerinin kisisel
verilerini diizeltme ve dogrulugunu teyit etmelerine yonelik sistem kurulmustur. Bu konu ile ilgili
ayrintili bilgiye, bu Politika’nin 10. Bolimiinde yer verilmistir.

3.1.3. BELIRLI, AGIK VE MESRU AMAGLARLA iSLEME

Sahince Otomotiv, mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacini agik ve kesin olarak
belirlemektedir. Sahince Otomotiv, kisisel verileri sunmakta oldugu Urin ve hizmetler ile
baglantili olarak ve bunlar icin gerekli olan kadar islemektedir. Sahince Otomotiv tarafindan
kisisel verilerin hangi amacla islenecegi heniiz kisisel veri isleme faaliyeti baslamadan ortaya
konulmaktadir.

3.1.4. iSLENDIKLERi AMAGLA BAGLANTILI, SINIRLI VE OLCULU OLMA

Sahince Otomotiv, kisisel verileri belirlenen amaclarin gergeklestirilebilmesine elverisli bir
bicimde islemekte ve amacin gerceklestiriimesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel
verilerin islenmesinden kaginmaktadir. Ornegin, sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel ihtiyaglarin
karsilanmasina yonelik kisisel veri isleme faaliyeti ylrttilmemektedir.

3.1.5. MEVZUATTA ONGORULEN VEYA iSLENDIKLERi AMAC iCiN GEREKLi OLAN SURE KADAR
SAKLAMA

Sahince Otomotiv, kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag icin
gerekli olan silire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Sahince Otomotiv dncelikle ilgili
mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi icin bir stire 6ngoriilip 6ngorilmedigini tespit etmekte, bir
sire belirlenmisse bu slreye uygun davranmakta, bir siire belirlenmemisse kisisel verileri
islendikleri amacg icin gerekli olan sire kadar saklamaktadir. Siirenin bitimi veya islenmesini



gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Sahince Otomotiv tarafindan
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Gelecekte kullanma ihtimali ile
Sahince Otomotiv tarafindan kisisel veriler saklanmamaktadir.

3.2. KiSISEL VERILERIN, KVK KANUNU’NUN 5’iNCi MADDESINDE BELIRTILEN KiSISEL VERI
ISLEME SARTLARINDAN BiR VEYA BiRKAGINA DAYALI VE BU SARTLARLA SINIRLI OLARAK
iISLEME

Sahince Otomotiv, mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kisisel verileri, ancak kanunda 6ngériilen
hallerde veya kisinin acik rizasi olan durumlarda islemektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye, bu
Politika’nin 7. Bolimdinde yer verilmistir.

3.3. KiSISEL VERI SAHIBINiN AYDINLATILMASI VE BiLGILENDIRILMESI

Sahince Otomotiv, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi
sirasinda kisisel veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda Sahince Otomotiv ve varsa
temsilcisinin kimligini, kisisel verilerin hangi amacla islenecegini, islenen kisisel verilerin kimlere
ve hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri
sahibinin sahip oldugu haklari konusunda aydinlatma yapmaktadir. Bu konu ile ilgili ayrintih
bilgiye bu Politika’nin 10. Bolim{inde yer verilmistir.

Sahince Otomotiv KVK Kanunu’nun 11. maddelerine uygun olarak kisisel veri sahibinin bilgi talep
etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu
Politika’nin 10. Boéliminde yer verilmistir.

3.4. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Sahince Otomotiv tarafindan, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin
islenmesinde, KVK Kanunu’nda 6ngorilen diizenlemelere hassasiyetle uygun davraniimaktadir.
KVK Kanunu’nun 6. maddesinde, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya
ayrimciliga sebep olma riski tasiyan bir takim kisisel veri “6zel nitelikli” olarak belirlenmistir. Bu
veriler; irk, etnik koken, siyasi diistince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik ve
kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahk(miyeti ve glivenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

KVK Kanunu’na uygun bir bicimde Sahince Otomotiv tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler,
Sahince Otomotiv KVK Kurul’u tarafindan belirlenecek olan yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla
asagidaki durumlarda islenmektedir:

e Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya
e Kisisel veri sahibinin acik rizasi yok ise;

o Kisisel veri sahibinin saghgi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler,
kanunlarda 6ngorilen hallerde,

o Kisisel veri sahibinin saghgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri
ise ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve
bakim hizmetlerinin yiratilmesi, saglk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi
ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimliliga altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslara, aktarilabilmektedir.



3.5. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Sahince Otomotiv hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda gerekli glivenlik
onlemlerini alarak (Bkz. Bolim I1/Baslik 1) kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli
kisisel verilerini Gglinci kisilere (Uglinct kisi sirketlere, grup sirketlerine, Gglinci gergek kisilere)
aktarabilmektedir. Sahince Otomotiv bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 8. maddesinde dngoriilen
dizenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 6.
Bolimiinde yer verilmistir.

3.5.1. KIiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Sahince Otomotiv mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda Kanunun 5.
maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali ve sinirli olarak
kisisel verileri UG¢lincii kisilere aktarabilmektedir. Bu haller ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin
7.1 Bolimiinde yer verilmistir.

3.5.2. OZEL NITELIKLi KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Sahince Otomotiv gerekli 6zeni gostererek, gerekli glivenlik tedbirlerini alarak ve Sahince
Otomotiv KVK Kurul’u tarafindan dngorilen yeterli dnlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun
kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda kisisel veri sahibinin 6zel nitelikli verilerini ancak
kanunda 6ngorilen hallerde veya kisinin agik rizasi olan durumlarda Gglncu kisilere
aktarabilmektedir.

e Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya
e Kisisel veri sahibinin acik rizasi yok ise;

o Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel
verileri (irk, etnik kéken, siyasi diislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanclar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, ceza
mahkOmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik
verilerdir), kanunlarda éngorilen hallerde,

o Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel
verileri ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin ylritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yikimliligu altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan, islenebilmektedir.

3.6. KiSISEL VERILERIN YURT DISINA AKTARILMASI

Sahince Otomotiv hukuka uygun kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda gerekli glivenlik
onlemleri alarak (Bkz. Boliim 2/Baslhk 2.1) kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli
kisisel verilerini (Sahince Otomotiv KVK Kurul’u tarafindan dngorilen énlemleri de alarak) yurt
disinda mukim Gglinci kisilere aktarabilmektedir. Sahince Otomotiv tarafindan kisisel veriler;
Sahince Otomotiv KVK Kurul’u tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci
tlkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) veya yeterli korumanin bulunmamasi
durumunda Tirkiye’deki ve ilgili yabanci (ilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazil
olarak taahht ettigi ve Sahince Otomotiv KVK Kurulu’nun izninin bulundugu yabanci tlkelere
(“Yeterli Korumayi Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktariimaktadir.
Sahince Otomotiv bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 9. Maddesinde 6ngorilen diizenlemelere
uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 6. Bélimiinde yer
verilmistir.



Kisisel Verilerin yurtdisina aktarilmasina imkan veren kisisel veri isleme halleri ile ilgili ayrintili
bilgiye bu Politika’nin 7. Bolimunde yer verilmistir.

4. SAHINCE OTOMOTIV SAN. TiC. A.S. TARAFINDAN iSLENEN KiSISEL VERILERIN
KATEGORILERI, ISLEME AMAGLARI VE SAKLAMA SURELERI

Sahince Otomotiv, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak aydinlatma yukimluliga

kapsaminda hangi kisisel veri sahibi gruplarinin kisisel verilerini isledigini, kisisel veri sahibinin
kisisel verilerinin islenme amacglarini ve saklama sirelerini kisisel veri sahibine bildirmektedir.

4.1. KiSiSEL VERi KATEGORISi

Sahince Otomotiv nezdinde, KVK Kanunu’nun 10. maddesi uyarinca ilgili kisiler bilgilendirilerek,

Sahince Otomotiv mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda KVK
Kanunu’nun 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkacina dayali ve
sinirh olarak KVK Kanunu’nda basta kisisel verilerin islenmesine iliskin 4. maddede belirtilen

ilkeler olmak tizere KVK Kanunu’nda belirtilen genel ilkelere ve KVK Kanunu’nda diizenlenen
bitlin yukimluliklere uyarak isbu Politika kapsamindaki stirelerle sinirli olarak asagida belirtilen

kategorilerdeki kisisel veriler islenmektedir. Bu kategorilerde islenen kisisel verilerin isbu Politika
kapsaminda diizenlenen hangi veri sahipleriyle iliskili oldugu da isbu Politika’nin 5. Bolimiinde

belirtilmektedir.

KiSISEL VERI KATEGORISI

ACIKLAMA

Biyometrik Veri Bilgisi

Sahince Otomotiv’de Calisanlara Ait Kisisel Veriler
(Parmak izi Bilgileri)

Ceza Mahkumiyeti ve Givenlik Tedbiri
Bilgisi - Ozel Nitelikli Bilgi

6698 Sayili Kanun’un 6. Maddesince Olusan Kisisel Veriler
(Eski Hiikiimli Olma Durumu, Sabika Kaydi)

Dernek Uyeligi Bilgisi - Ozel Nitelikli Bilgi

6698 Sayili Kanun’un 6. Maddesince Olusan Kisisel Veriler
(Dernek, Vakif Uyelikleri)

Finansal Bilgi

Sahince Otomotiv ile Kisisel Veri Sahibi Arasinda Olusan
iliskinin Hukuki ve Ticari Olarak Ortaya Cikardigi Kisisel
Veriler (Finansal Ve Maas Detaylari, Bordrolar, Prim Hak
Edisleri, Prim Tutarlari, icra Takip Dosyalarina iliskin
Dosya Ve Borg Bilgileri, Banka Hesap Ciizdani, Asgari
Gecim indirimi Bilgisi, Ozel Saglik Sigortasi Tutari, Mal
Varhg Bilgileri, Kredi Ve Risk Bilgileri)

Fiziksel Mekan Givenligi Bilgisi

Sahince Otomotiv isletme Sahasina Ziyaretlerde
Danismada Kayit Sonucu Olusan Kisisel Veriler (Ziyaretgi
Kaydi icin Calistig Firma, Ziyaret Edecegi Kisi, Tarih, Saat
Bilgileri Ve is Giivenligi Egitim Kayit Bilgisi, Kamera
Kayitlari)

Gorsel ve Sesli Veri Bilgisi

Sahince Otomotiv Blinyesinde Fotograf ve Kamera Kayit
Sistemi Uzerinde Olusan Kisisel Veriler (Gergek Kisiye Ait
Fotograf, Ses Kayitlari, Kamera Kayitlari, Sirkette
Kullanilan Araglara Ait Arag izleme Kayitlari Ve Akaryakit
Kayit Sistemleri)

Hukuki Bilgi

Sahince Otomotiv ile Hak Sahibi Kisiler Arasinda Olusan
Hukuki iliskinin Ortaya Cikardigi Kisisel Veriler (Adli




Makamlarla Yazismalardaki Bilgiler, Dava Dosyasindaki
Bilgiler)

iletisim Bilgisi

Sahince Otomotiv ile is Veya Ticari iliskisi Bulunan
Kisilerin is, Ev, Cep Telefonu, is Ve Ev Adresi, e-mail
Adresi Gibi Kisisel Verileri

islem Givenligi Bilgisi

Sahince Otomotiv Calisanlarina Ve Ziyaretgilerine Ait IP
Adresi Bilgileri, internet Sitesi Giris Cikis Bilgileri, Sifre Ve
Parola Bilgileri Gibi Kisisel Veriler

Kimlik Bilgisi

Ehliyet, Niifus Kagidi, ikametgah, Pasaport, Kimlik Yerine
Gecgen Evraklar, Evlilik Clizdani Vb. Belgelerle ibraz Edilen
Kisisel Veriler (Ad, Soyadi, Dogum Tarihi, Dogdugu Ulke,
Dogdugu Sehir, Cinsiyet, Medeni Durumu, Milliyeti, T.C.
Kimlik Karti, TCKN, Seri No, Cizdan No, Baba Adi, Anne
Adi, Dogum Yeri, i, ilce, Mahalle, Cilt No, Aile Sira No, Sira
No, Hane No, Sayfa No, Kayit No, Verildigi Yer, Verilis
Nedeni, Verilis Tarihi, Onceki Soyadi, Niifus Clizdani
Sureti)

Lokasyon Bilgisi

Bulunulan Yerin Konumunu Gdésteren Bilgi ve Bunu
Destekleyen Gorev Belgesinde Yer Alan Kisisel Veri

Mesleki Deneyim Bilgisi

Sahince Otomotiv Calisanlarinin Calisma Siirelerince
Olusan Kisisel Veriler (Diploma Bilgileri, Gidilen Kurslar,
Meslek ici Egitim Bilgileri, Sertifikalar, Transkript Bilgileri)

Misteri Bilgisi

Sahince Otomotiv’in Musterilerine Uriin ve Hizmet
Verirken Olusan Firma ve Temsilcilerine Ait Kisisel Veriler
(Cagri Merkezi Kayitlari, Fatura, Senet, Cek Bilgileri, Gise
Dekontlarindaki

Bilgiler, Siparis Bilgisi, Talep Bilgisi)

Ozliik Bilgisi

Sahince Otomotiv ile Calisanlar Arasinda s iliskisi Sonucu
Ortaya Cikan Kisisel Veriler (Sicil no, pozisyon ad,
departmani ve birimi, unvani, son ise giris tarihi, ise giris
cikis tarihleri, sigorta giris/emeklilik, tahsis no, sosyal
glvenlik no, TTF no, vergi dairesi no, esnek saatlerde
¢alisma durumu, holding sicil no, seyahat durumu, emekli
sandigi, emekli sandig giris tarihi, emekli sandigi sicil no,
bagkur giris tarihi, bagkur sicil no, muhasebe kodu,
calisma gilin sayisi, calistigl projeler, aylik toplam mesai
bilgisi, kidem tazminati baz tarih, kidem tazminati ilave
gln, grevde gecen giin)

Risk Yonetimi Bilgisi

Teknik Ve idari Risklerimizi Yonetebilmemiz icin Bu
Alanlarda Genel Kabul Gérmus Hukuki, Ticari Team{l Ve
Diristlak Kuralina Uygun Olarak Kullanilan Yontemler
Vasitasiyla islenen Kisisel Veriler

Saglik Bilgisi - Ozel Nitelikli Bilgi

6698 Sayili Kanun’un 6. Maddesince Olusan Kisisel Veriler
(Sakatlik Durumu, Tanimi, Yiizdesi, Saglik Verisi, Kan
Grubu, Ozel Saglik Sigortasi Poligesi, Saglik Raporlari,
isbasi Saglik Raporu, Akciger Grafisi, Isitme Testi, Goz
Testi, isyeri Hekiminin imzalattigi ise Giris Ve Periyodik
Muayene Formlari, Hamilelik Durumu, Hamilelik Raporu,
Saglik Ve Dogum izni Bilgileri)




6698 Sayili Kanun’un 6. Maddesince Olusan Kisisel Veriler
Sendika Bilgisi - Ozel Nitelikli Bilgi (Sendikasi, Sendika Uyelik Bilgileri, Uyelik Giris Tarihi,
Uyelikten Cikis Tarihi)

4.2. KiSiSEL VERILERIN iISLENME AMAGLARI

Sahince Otomotiv KVK Kanunu’nun 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. maddenin 3. Fikrasinda
belirtilen kisisel veri isleme sartlari icerisindeki amacglarla ve kosullarla sinirli olarak kisisel verileri
islemektedir.

e Kisisel verilerin islenmesine iliskin Sahince Otomotiv’in ilgili faaliyette bulunmasinin
Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi

e Kisisel verilerin Sahince Otomotiv tarafindan islenmesinin bir s6zlesmenin kurulmasi
veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi

e Kisisel verilerin islenmesinin Sahince Otomotiv’in hukuki ylikimlGlugini yerine
getirebilmesi icin zorunlu olmasi

e Kisisel verilerin ilgili taraflarca alenilestirilmis olmasi sartiyla; ilgili taraflarin
alenilestirme amaciyla sinirli bir sekilde Sahince Otomotiv tarafindan islenmesi

e Kisisel verilerin Sahince Otomotiv tarafindan islenmesinin Sirketin veya ilgili taraflarin
veya Uclnci kisilerin haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin zorunlu olmasi

e lgili taraflarin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sahince
Otomotiv’in mesru menfaatleri igin kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin
zorunlu olmasi

e Sahince Otomotiv tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin kisisel
veri sahibinin ya da bir baskasinin hayati veya beden btinlGginin korunmasi igin
zorunlu olmasi ve bu durumda da kisisel veri sahibinin fiili imkansizlk veya hukuki
gecersizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunmasi

e Kisisel veri sahibinin sagligi disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda 6ngdorilen
hallerde

e Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri
kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiritilmesi, saglk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amaciyla, sir saklama ytkimlilGgu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum
ve kuruluslar tarafindan islenmektedir.

Yukarida belirtilen sartlarin bulunmamasi halinde; kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmak igin
Sirket kisisel veri sahiplerinin acik rizalarina basvurmaktadir.

Sahince Otomotiv, kisisel verileri; Sirket tarafindan yiritilen ticari faaliyetlerin gerceklestirilmesi
icin ilgili birimlerimiz tarafindan gerekli calismalarin yapilmasi ve buna bagli is slireglerinin
ylritilmesi; Sahince Otomotiv'in ve Sirket'le is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik
ve ticari-is glivenliginin temini; Sahince Otomotiv tarafindan sunulan riin ve hizmetlerin ilgili
kisilerin begeni, kullanim aliskanlklari ve ihtiyaglarina gore ozellestirilerek ilgili kisilere 6nerilmesi
ve tanitilmasi icin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi; Sahince Otomotiv'in ticari
ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi; Sahince Otomotiv tarafindan sunulan Grin ve
hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak icin gerekli calismalarin birimlerimiz tarafindan
yapilmasi ve ilgili is sirecglerinin ylritilmesi; Sahince Otomotiv'in insan kaynaklari politikalari ve
sureglerinin planlanmasinin ve icra edilmesi kapsaminda asagidaki amaclarla ancak bunlarla sinirh
olmamak lizere islemektedir.




e Acil durum yénetimi sireclerinin planlanmasi ve icrasi

e Calisan adayi / stajyer / 6grenci secme ve yerlestirme stireglerinin yiritilmesi
e Calisan memnuniyeti ve baghligi strecglerinin ylrtttlmesi

e (Calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakli yikiimlaliklerin yerine getirilmesi
e (Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri stireglerinin yurttilmesi
e Denetim / etik faaliyetlerinin ylrutilmesi

e Egitim faaliyetlerinin ylUruttlmesi

e  Erisim yetkilerinin yUritilmesi

e Faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesi

e Finans ve muhasebe islerinin yirutilmesi

e Fiziksel mekan glivenliginin temini

e Gorevlendirme siireglerinin ylrutilmesi

e Hukuk islerinin takibi ve yuritilmesi

e iletisim faaliyetlerinin yiritilmesi

e insan kaynaklari siireclerinin planlanmasi

e s faaliyetlerinin yiritilmesi / denetimi

e issaghg / giivenligi faaliyetlerinin yiritilmesi

e s sirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiritilmesi

e Lojistik faaliyetlerinin yuratilmesi

e Mal / hizmet satin alim stireclerinin yiritilmesi

e  Misteri iliskileri yonetimi slireglerinin ylritilmesi

e Organizasyon ve etkinlik yénetimi

e Risk yonetimi siireclerinin yiritilmesi

e Tedarik zinciri yonetimi slireglerinin yuritilmesi

e Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

e Ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi

Bu amaclar ¢cergevesinde Sahince Otomotiv tarafindan yiritilen faaliyetlerin 6nemli bir
kismi, Kanunun 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. Maddesinin 3. Fikrasinda belirtilen kisisel
veri sahibinin acik rizasini gerektirmeyen faaliyet ve slireclerdir. Sahince Otomotiv
Kanun’un anilan maddeleri kapsaminda olmayan faaliyet ve sirecleri icin kisisel veri
sahibinin acik rizasini ayrica almaktadir. Bu ¢ercevede alinan kisisel verilerin Sirketimizce,
Kanun’da sayilan ve agik riza gerektiren faaliyetler yaninda Kanun’da acik riza
gerektirmeden veri islemeye izin veren faaliyetler icin de kullanilabilecegi
unutulmamahdir.

Kisisel veri sahibinin agik rizasini vermemesi durumunda yukarida amaca giren ilgili
birimlerimizin tim kisisel veri isleme faaliyetlerin yapilamamasi degil; ilk paragrafta
belirtilen kisisel veri sahibinin veri islemeye yonelik acgik rizasina gerek olmayan ayni amag
kapsami icindeki kisisel veri isleme faaliyetlerinin disinda kalan ve bu amaca yénelmis
ilgili birimlerimizin kisisel veri isleme faaliyetlerinin yapilamayacagi anlami ¢cikmalidir.

4.3. KiSISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI

Sirketimiz, ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda 6ngérilmesi durumunda kisisel verileri bu
mevzuatlarda belirtilen siire boyunca saklanmaktadir.



Kisisel verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir stre
dizenlenmemisse, kisisel veriler Sirket’in o veriyi islerken sundugu hizmetlerle bagh olarak
Sahince Otomotiv’in uygulamalari ve ticari yasaminin teamiilleri uyarinca islenmesini gerektiren
sire kadar islenmekte daha sonra silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve Sahince Otomotiv’in belirledigi
saklama stirelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda
delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagli ilgili hakkin ileri strilebilmesi veya savunmanin tesis
edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki siirelerin tesisinde bahsi gecen hakkin ileri
surilebilmesine yonelik zaman asimi slireleri ile zaman asimi siirelerinin gegmesine ragmen daha
once ayni konularda Sahince Otomotiv’e yoneltilen taleplerdeki 6rnekler esas alinarak saklama
sureleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir baska amacgla
erisilmemekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullanilmasi gerektigi zaman ilgili kisisel verilere
erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi gecen silire sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte,
yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

5. SAHINCE OTOMOTIV SAN. TiC. A.S. TARAFINDAN iSLENEN KiSIiSEL VERILERIN SAHIPLERINE
iLiISKIN KATEGORILERI

Sahince Otomotiv tarafindan, asagida siralanan kisisel veri sahibi kategorilerinin kisisel verileri
islenmekle birlikte, isbu Politika 'nin uygulama kapsami calisanlarimiz, misterilerimiz veya
temsilcileri, tedarikgilerimizin veya temsilcileri, potansiyel misterilerimiz veya temsilcileri, calisan

adaylarimiz, sirket ortaklari, sirket yetkilileri, ziyaretcilerimiz, is birligi icinde oldugumuz
kurumlarin galisanlari, hissedarlari ve yetkilileri ve t¢linci kisilerle sinirhdir.

Sahince Otomotiv tarafindan kisisel verileri islenen kisilerin kategorileri yukarida belirtilen

kapsamda olmakla birlikte, bu kategorilerin disinda yer alan kisiler de KVK Kanunu kapsaminda
Sirketimize taleplerini yoneltebilecek olup; bu kisilerin talepleri de bu Politika kapsaminda

degerlendirmeye alinacaktir.

Asagida isbu Politika kapsaminda yer alan ¢alisan, musteri veya temsilcisi, tedarik¢i veya
temsilcisi, potansiyel muisteri veya temsilcisi, ziyaretci, calisan adayi, hissedar ve yonetim kurulu
Gyesi, is birligi icerisinde oldugumuz kurumlardaki gercek kisiler ve bu kisilerle iliskili G¢linci

kisiler kavramlarina aciklik getirilmektedir.

KiSISEL VERI SAHiBi KATEGORISi

ACIKLAMA

Sirketimiz binyesinde ¢alismaya devam eden

Galisan gercek kisiler
Sirketimize herhangi bir yolla is basvurusunda
bulunmus ya da 6zgec¢mis ve ilgili bilgilerini

Galisan Aday! sirketimizin incelemesine agmis olan gercek
kisiler

Stajyer Sirketimiz biinyesinde staj yapan/yapmak

isteyen gercek kisiler

Veli / Vasi / Temsilci

Sirketimiz binyesinde ¢alismaya devam eden
gercek kisilerin aile bireyi, birinci derece
yakini, kanuni temsilcisi, firma temsilcisi

is Birligi icinde Bulundugumuz Kurum Calisani

Sirketimizin her tirli is iliskisi icerisinde
bulundugu kurumlarda (is ortagi, tedarikgi
gibi, ancak bunlarla sinirli olmaksizin) ¢alisan,




bu kurumlarin hissedarlari ve yetkilileri dahil
olmak Uzere, gergek kisiler

Musteri Temsilcisi

Sirketimizle herhangi bir s6zlesme iliskisi olup
olmadigina bakilmaksizin Sirketimizin sunmus
oldugu Grlin

ve hizmetleri kullanan veya kullanmis olan
gercek kisiler

Potansiyel Miisteri veya Temsilcisi

Uriin ve hizmetlerimize kullanma talebinde
veya ilgisinde bulunmus veya bu ilgiye sahip
olabilecegi ticari teamil ve dirustlik
kurallarina uygun olarak degerlendirilmis
gercek kisiler

Sirket Ortagi

Sirketimizin ortagi olan gergek kisiler ya da
tuzel kisi hissedarlarin gergek kisi temsilcileri

Tedarikgi Yetkilisi

Sirketimizin ticari faaliyetlerini stirdUrirken
ihtiyag duydugu mal ve hizmet destegini
veren gergek kisiler

Tedarikgi Calisani

Sirketimizin ticari faaliyetlerini stirdiirtirken
ihtiyac duydugu mal ve hizmet destegini
veren firma calisani gercek kisiler

Ziyaretgi

Sirketimizin sahip oldugu veya bir
organizasyon gerceklestirdigi fiziksel
yerleskelere cesitli amaclarla girmis

olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden
gercek kisiler

Asagidaki tabloda yukarida belirtilen kisisel veri sahibi kategorileri ve bu kategoriler icerisindeki
kisilerin hangi tip kisisel verilerin islendigi detaylandiriimaktadir.

KiSISEL VERI KATEGORISI

ILGIiLi KiSISEL VERININ iLiSKiLi OLDUGU
VERI SAHIBi KATEGORISI

Biyometrik Veri Bilgisi — Ozel Nitelikli Bilgi Calisan

Ceza Mahkumiyeti ve Glivenlik Tedbiri Bilgisi Calisan Adayi
— Ozel Nitelikli Bilgi

Dernek Uyeligi Bilgisi - Ozel Nitelikli Bilgi Calisan Adayi

Finansal Bilgi

Calisan Adayi, Calisan, Sirket Ortagi, Musteri
veya Temisilcisi, Potansiyel Misteri veya
Temsilcisi, Tedarikci Calisani veya Temsilcisi ve
Veli / Vasi / Temsilcisi

Fiziksel Mekan Guvenligi

Ziyaretgi

Gorsel ve isitsel Veri Bilgisi

Calisan, Ziyaretci, Musteri veya Temsilcisi,
Tedarikg¢i Calisani veya Temsilcisi, Sirket
Ortagl, Veli / Vasi / Temsilcisi

Calisan Adayi, Calisan, Sirket Ortagi, Ziyaretgi,
Potansiyel Musteri veya Temesilcisi, Tedarikgi

Hukuki Bilgi Calisani veya Temsilcisi ve Veli / Vasi /
Temsilcisi
Calisan, Calisan Adayi, Calisan Yakini, Stajyer,
iletisim Bilgisi Musteri veya Temsilcisi, Potansiyel Misteri

veya Temisilcisi, Tedarikci Calisani veya




Temisilcisi, Sirket Ortagl, Ziyaretgi, Veli / Vasi /
Temsilcisi

islem Guvenligi Bilgisi Calisan ve Ziyaretgi

Calisan, Calisan Adayi, Calisan Yakini, Stajyer,
Musteri veya Temsilcisi, Potansiyel Musteri

Kimlik Bilgisi veya Temisilcisi, Tedarikgi Calisani veya
Temisilcisi, Sirket Ortagl, Ziyaretgi, Veli / Vasi /
Temisilcisi

Lokasyon Bilgisi Calisan

Mesleki Deneyim Bilgisi Calisan Adayi, Calisan ve Sirket Ortagi

Musteri veya Temsilcisi, Potansiyel Misteri

Musteri Bilgisi veya Temisilcisi, Tedarikgi Calisani veya
Temsilcisi, Veli / Vasi / Temsilcisi
Ozliik Bilgisi Calisan, Calisan Adayi, Stajyer ve Sirket Ortagi

Risk Yonetim Bilgisi Sirket Ortagi

Ozel Nitelikli Bilgi Calisan ve Calisan Adayi

Saglik Bilgisi — Ozel Nitelikli Bilgi Calisan Adayi ve Calisan

Sendika Bilgisi — Ozel Nitelikli Bilgi Calisan

6. SAHINCE OTOMOTIV SAN. TiC. A.S. TARAFINDAN KiSiSEL VERILERIN AKTARILDIGI UCUNCU
KiSILER VE AKTARILMA AMAGLARI

Sahince Otomotiv, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel verilerin aktarildigi kisi
gruplarini kisisel veri sahiplerine bildirmektedir.

Sahince Otomotiv KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak musterilerin kisisel
verilerini asagida siralanan kisi kategorilerine aktarabilir:

Sahince Otomotiv is ortaklarina,

Sahince Otomotiv tedarikgilerine,

Sahince Otomotiv istiraklerine,

Sahince Otomotiv hissedarlarina,

Hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,
Hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerine.

SO oo T oo

Aktarimda bulunulan yukarida belirtilen kisilerin kapsami ve veri aktarim amaclari asagida
belirtilmektedir.

VERi AKTARIMI

YAPILABILECEK KiSILER VERT AKTARIM AMACI

TANIMI

Sahince Otomotiv’in ticari
faaliyetlerini ylruttrken
sirketimizin Urin ve

is Ortaklari

hizmetlerinin satisi, tanitimi ve
pazarlanmasi, satis sonrasi
destegi, ortak musteri baghligi
programlarinin ylrtttlmesi
gibi amaclarla is ortaklig
kurdugu taraflari
tanimlamaktadir.

is ortakliginin kurulma
amaglarinin yerine
getirilmesini temin etmek
amaciyla sinirli olarak




Sahince Otomotiv’in ticari
faaliyetlerini ylrutirken
Sirketin emir ve talimatlarina

Sahince Otomotiv’in
tedarikciden dis kaynakl olarak
temin ettigi ve Sirketin ticari

Tedarikgiler N .| faaliyetlerini yerine getirmek
uygun olarak sozlesme temelli | .. L e
. . icin gerekli hizmetlerin Sirkete
olarak Sirkete hizmet sunan )
sunulmasini saglamak amaciyla
taraflari tanimlamaktadir.
sinirh
Sahince Otomotiv’in ileride
. e tesis edilebilecek istiraklerinin
e Sahince Otomotiv’in hissedari S. L
Istirakler . e de katilimini gerektiren ticari
oldugu Sirketler . L .
faaliyetlerinin yuratilmesini
temin etmekle sinirli olarak
llgili mevzuat hikimlerine - I .
- . . ... | llgili mevzuat hikimlerine
gore Sahince Otomotiv'in ticari - . e
. N gore Sahince Otomotiv'in ticari
faaliyetlerine iliskin . T
. L . faaliyetlerine iligkin
Hissedarlar stratejilerinin ve denetim

faaliyetlerinin tasarlanmasi
konusunda yetkili olan ana
hissedarlarimiz

stratejilerin tasarlanmasi ve
denetim amaclariyla sinirl
olarak

Hukuken Yetkili Kamu Kurum
ve Kuruluslari (Resmi Kurum)

ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore Sirketimizden bilgi ve
belge almaya yetkili kamu
kurum ve kuruluslari

ilgili kamu kurum ve
kuruluslarinin hukuki yetkisi
dahilinde talep ettigi amacla
sinirli

Hukuken Yetkili Ozel Hukuk
Kisileri

ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore Sahince Otomotiv’den
bilgi ve belge almaya yetkili
ozel hukuk kisileri

ilgili 6zel hukuk kisilerinin
hukuki yetkisi dahilinde talep
ettigi amacla sinirli

Sahince Otomotiv tarafindan gergeklestirilen aktarimlarda, Sirket Politika’nin 2. ve 3.
Bolimlerinde diizenlenmis hususlara uygun olarak hareket etmektedir.

7. KiSISEL VERILERIN KANUNDAKi iSLEME SARTLARINA DAYALI VE BU SARTLARLA SINIRLI

OLARAK iSLENMESI

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak isledigi kisisel veriler hakkinda kisisel veri

sahibini aydinlatmaktadir.

7.1.KiSISEL VERILERIN VE OZEL NITELIKLI KiSIiSEL VERILERIN ISLENMESI

7.1.1.

KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Kisisel veri sahibinin acik riza vermesi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini miimkiin
kilan hukuki bir uygulamadir. Bunun disinda, asagida belirtilen diger sartlardan birinin varligi
halinde kisisel veriler islenebilir. Kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen
sartlardan bir tanesi olabildigi gibi bu sartlarin birden fazla olmasi da ayni kisisel veri isleme
faaliyetinin dayanagini olusturabilir. islenen verilerin 6zel nitelikli kisisel veri olmasi halinde;
asagida bu bolim altinda 7.1.2. Basligi icerisinde yer alan sartlar uygulanir.

Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin islenmesine yonelik hukuki dayanaklar farklilik gosterse de,
her tirli kisisel veri isleme faaliyetinde 6698 sayili Kanun’un 4. maddesinde belirtilen genel
ilkelere uygun olarak hareket edilmektedir.

a. Kisisel Veri Sahibinin Acik Rizasinin Bulunmasi




Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri veri sahibinin agik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik
rizasi belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle aciklanmahdir.

Kisisel verilerin elde edilme sebeplerine yonelik olarak, (b), (c), (d) (e), (f), (g) ve (h)'de yer
alan sartlardan herhangi biri yok ise, Sahince Otomotiv tarafindan bu kisisel veri isleme
faaliyetleri kisisel veri sahibinin bu isleme faaliyetlerine yonelik acik rizasina dayal olarak
gerceklestirilmektedir.

Kisisel verilerin, kisisel veri sahibinin acik riza vermesine bagl olarak islenmesi igin, veri
sahibinden Sahince Otomotiv tarafindan belirlenmis yasal yéntemler ile agik riza
alinmaktadir.

Kanunlarda Acikca Ongériilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, yasada acgik¢a 6ngorilmesi halinde hukuka uygun olarak
islenebilecektir.

Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gecerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya beden bitinlugind
korumak icin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir. Ornegin: Kendinde olmayan bir kisinin kan grubu bilgisinin bilen kisilerce ilgili
taraflarla paylasiimasi.

Soézlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgili Olmasi

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin islenmesi
mimkuindur.

Sirketin Hukuki YUkUimlGlugini yerine Getirmesi

Sirketimizin veri sorumlusu olarak hukuki yiikiimlaliklerini yerine getirmesi icin islemenin
zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir. Ornegin: Mahkeme
kararina bagl olarak talep edilen bilgilerin mahkemeye bildirilmesi.

Kisisel Veri Sahibinin Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kisisel verisini kendisi tarafindan alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel
veriler islenebilecektir.

Bir Hakkin Tesisi ve Korunmasi icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kisisel verileri islenebilecektir. Ornegin: ispat niteligi olan tiirde verilerin (s6zlesme)
saklanmasi ve gereke hallerde kullaniimasi.

Sahince Otomotiv’in Mesru Menfaati icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgtirliklerine zarar vermemek kaydiyla Sahince
Otomotiv’in mesru menfaatleri igin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin
kisisel verileri islenebilecektir. Ornegin: Muhasebe tarafindan sirket ici hesaplamalara yonelik
kullanim amacli kisisel veriler.

7.1.2. OZEL NITELIKLi KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Sirketimiz tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler kisisel veri sahibinin acik rizasi yok ise ancak,
Sahince Otomotiv KVK Kurul’u tarafindan belirlenecek olan yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla
asagidaki durumlarda islenmektedir:

a.

Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda
ongorulen hallerde,

Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak
kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin



ylritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir
saklama ylkimlaltgi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan
islenmesi kapsaminda.

8. BINA, TESIS GIRISLERI iLE TESIS iCERISINDE YAPILAN KiSISEL VERI ISLEME FAALIYETLERI iLE
INTERNET SITESi ZIYARETCILERI

Sahince Otomotiv tarafindan bina tesis girislerinde ve tesis icerisinde yapilan kisisel veri isleme
faaliyetleri, Anayasa’ya, KVK Kanunu’na ve ilgili diger mevzuata uygun bir bicimde
ylritilmektedir.

Sahince Otomotiv tarafindan glivenligin saglanmasi amaciyla, Sahince Otomotiv binalarinda ve
tesislerinde glivenlik kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris cikislarinin takibine yonelik
kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Guvenlik kameralari kullanilmasi ve misafir giris cikislarinin kayit altina alinmasi yoluyla Sahince
Otomotiv tarafindan kisisel veri isleme faaliyeti ylritilmus olmaktadir.

8.1.BINA, TESIS GiRiSi VE TESIS iCERISINDE YAPILAN KAMERA iZLEME KAYITLARI

Bu boliimde Sirketimizin kamera ile izleme sistemine iliskin agiklamalar yapilacak ve kisisel
verilerin, gizliliginin ve kisinin temel haklarinin nasil korumaya alindigina iliskin bilgilendirme
yapilacaktir.

Sahince Otomotiv, glivenlik kamerasi ile izleme faaliyeti kapsaminda; sunulan hizmetin kalitesini
artirmak, glivenilirligini saglamak, sirketin, veri sahibinin ve diger kisilerin can ve mal glivenligini
saglamak ve bu sayilanlarin mesru menfaatlerini korumak gibi amaglar tasimaktadir.

8.1.1. KAMERA iZLEME FAALIYETiNiN YASAL DAYANAGI

Sahince Otomotiv tarafindan yiiriitiilen kamera ile izleme faaliyeti, Ozel Giivenlik Hizmetlerine
Dair Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak sirdirilmektedir.

8.1.2. KVKK HUKUKUNA GORE GUVENLIK KAMERASI iZLEME FAALIYETi YORUTULMESI

Sahince Otomotiv tarafindan gilivenlik amaciyla kamera ile izleme faaliyeti ylritilmesinde KVK
Kanunu’nda yer alan diizenlemelere uygun hareket edilmektedir.

Sahince Otomotiv, bina ve tesislerinde giivenligin saglanmasi amaciyla, kanunlarda 6ngoriilen
amaclarla ve KVK Kanunu’nda sayilan kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak giivenlik kamerasi
izleme faaliyetinde bulunmaktadir.

8.1.3. KAMERA iZLEME FAALIYETINiN DUYURULMASI

Sahince Otomotiv tarafindan KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel veri sahibi
aydinlatiimaktadir.

Sahince Otomotiv, genel hususlara iliskin olarak yaptigi aydinlatmanin yani sira kamera ile izleme
faaliyetine iliskin birden fazla yontem ile bildirimde bulunmaktadir.

Boylelikle, kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliklerine zarar verilmesinin engellenmesi,
seffafligin ve kisisel veri sahibinin aydinlatilmasinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Sahince Otomotiv tarafindan kamera ile izleme faaliyetine yonelik olarak; Sahince Otomotiv
internet sitesinde isbu Politika yayimlanmakta (¢cevrimici Politika diizenlemesi) ve izlemenin



yapildigi alanlarin girislerine izleme yapilacagina iliskin bildirim yazisi asiimaktadir (yerinde
aydinlatma).

8.1.4. KAMERA iZLEME FAALIYETiNiN YUORUTULME AMACI VE AMAG SINIRLILIGI

Sahince Otomotiv, KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verileri islendikleri amagla
baglantili, sinirh ve 6l¢ill bir bicimde islemektedir.

Sahince Otomotiv tarafindan video kamera ile izleme faaliyetindeki amac, bu Politika’da sayilan
amaclarla sinirhidir. Bu dogrultuda, glivenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve ne zaman
izleme yapilacagi, glivenlik amacina ulasmak igin yeterli ve bu amagla sinirli olarak uygulamaya
alinmaktadir. Kisinin mahremiyetini glivenlik amaglarini asan sekilde miidahale sonucu
dogurabilecek alanlarda (6rnegin, tuvaletler ve soyunma odalari) izlemeye tabi tutulmamaktadir.

8.1.5. ELDE EDILEN VERILERIN GUVENLIGiNiN SAGLANMASI

Sahince Otomotiv tarafindan KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme
faaliyeti sonucunda elde edilen kisisel verilerin glivenliginin saglanmasi icin gerekli teknik ve idari
tedbirler alinmaktadir.

8.1.6. KAMERA iZLEME FAALIYETI iLE ELDE EDILEN KiSISEL VERILERIN SAKLANMA SURESI

Sahince Otomotiv, kamera ile izleme faaliyeti ile elde edilen kisisel verileri muhafaza siiresi ile
ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri isimli 4.3. maddesinde yer
verilmistir.

8.1.7. iZLEME SONUCU ELDE EDILEN VERILERE KiMLERIN ERiSTiGi VE BU BiLGILERIN
AKTARILMASI

Dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirli sayida Sahince Otomotiv
¢alisaninin erisimi bulunmaktadir. Canli kamera goriintilerini ise, disaridan hizmet alinan giivenlik
gorevleri izleyebilmektedir. Kayitlara erisimi olan sinirli sayida kisi gizlilik taahhitnamesi
cercevesinde verilerin gizliligini koruma yikimlGlGga altindadir.

8.2.BINA, TESIS GiRiSi VE TESIS iICERISINDE MISAFIR GiRI$ CIKISLARININ TAKiBI

Sahince Otomotiv tarafindan; glivenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amaclarla,
Sahince Otomotiv binalarinda ve tesislerinde misafir giris cikislarinin takibine yonelik kisisel veri
isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Misafir olarak Sahince Otomotiv binalarina gelen kisilerin kisisel verileri elde edilirken ya da
Sahince Otomotiv nezdinde asilan ya da diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler
aractligiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri bu kapsamda aydinlatilmaktadirlar. Misafir giris-cikis
takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca bu amacla islenmekte ve ilgili kisisel veriler
fiziki ve/veya elektronik ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.

8.3.BiNA VE TESiSi iCERISINDE ZiYARETCILERE SAGLANAN iNTERNET ERiSiMLERI iLE iLGiLi
KAYITLARIN SAKLANMASI

Sahince Otomotiv tarafindan gilivenligin saglanmasi ve bu Politika ‘da belirtilen amaglarla;
Sahince Otomotiv tarafindan bina ve tesisleri icerisinde kaldiginiz siire boyunca talep eden
ziyaretgcilerimize internet erisimi saglanabilmektedir. Bu durumda internet erisimlerinize iliskin
log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna gore diizenlenmis olan mevzuatin amir hiikiimlerine
gore kayit altina alinmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan talep



edilmesi veya Sahince Otomotiv icinde gerceklestirilecek denetim siireglerinde ilgili hukuki
yukimliluglimizi yerine getirmek amaciyla islenmektedir.

Bu cercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirli sayida Sahince Otomotiv ¢alisaninin
erisimi bulunmaktadir. Bahsi gecen kayitlara erisimi olan Sahince Otomotiv calisanlari bu kayitlari
sadece yetkili kamu kurum ve kurulusundan gelen talep veya denetim siireglerinde kullanmak
lzere erismekte ve hukuken yetkili olan kisilerle paylasmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirh
sayida kisi gizlilik taahhiitnamesi ¢cergevesinde eristigi verilerin gizliligini koruma yikimlalaga
altindadir.

8.4.INTERNET SITESi ZIYARETCILERI

Sahince Otomotiv, sahibi oldugu internet sitelerinde; bu siteleri ziyaret eden kisilerin sitelerdeki
ziyaretlerini ziyaret amaclariyla uygun bir sekilde gerceklestirmelerini temin etmek; kendilerine
Ozellestirilmis icerikler gosterebilmek ve ¢evirim ici reklamcilik faaliyetlerinde bulunabilmek
maksadiyla teknik vasitalarla (Ornegin: Kurabiyeler-cookie gibi) site icerisindeki internet
hareketlerini kaydetmektedir.

9. KiSISEL VERILERIN SiLINMESi, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESiI KOSULLARI

9.1.SAHINCE OTOMOTIV SAN. TiC. A.S.’NiN VERIi SILME, YOK ETME VE ANONIMLESTIRME
YUKUMLULUGU

TCK’nin 138. maddesinde ve KVK Kanunu’nun 7. maddesinde diizenlendigi lizere ilgili kanun

hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan

kalkmasi halinde Sahince Otomotiv kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi
Gzerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Sahince Otomotiv’'in KVK Kanunu’nun Madde 5 fikra (2) hiikimleri uyarinca kisisel verileri
muhafaza etme hak ve/veya yukimlaligu olan hallerde veri sahibinin talebini yerine getirmeme
hakki sakhdir.

9.2.KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESI TEKNIKLERI
9.2.1. KiSISEL VERILERIN SiLINMESi VE YOK EDILMESi TEKNIKLERI

Sahince Otomotiv tarafindan en ¢ok kullanilan silme veya yok etme teknikleri asagida
siralanmaktadir:

a. Fiziksel Olarak Yok Etme
Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla da islenebilmektedir. Bu tur veriler silinirken/yok edilirken kisisel verinin sonradan
kullanilamayacak bigimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir.

b. Yazilimdan Givenli Olarak Silme
Tamamen veya kismen otomatik olarak islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen veriler
silinirken/yok edilirken; bir daha kurtarilamayacak bicimde verinin ilgili yazihmdan
silinmesine iliskin yontemler kullanilir.

¢. Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme
Sahince Otomotiv bazi durumlarda kendisi adina kisisel verileri silmesi icin bir uzman ile
anlasabilir. Bu durumda, kisisel veriler bu konuda uzman olan kisi tarafindan bir daha
kurtarilamayacak bicimde gtivenli olarak silinir/yok edilir.

9.2.2. KiSISEL VERILERi ANAONIM HALE GETIRME TEKNIKLERI



Kisisel verilerin anonimlestirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimesini ifade
eder. Sirketimiz, hukuka uygun olarak islenen kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebepler
ortadan kalktiginda kisisel verileri anonimlestirebilmektedir.

KVK Kanunu’nun 28. maddesine uygun olarak; anonim hale getirilmis olan kisisel veriler
arastirma, planlama ve istatistik gibi amaclarla islenebilir. Bu tir islemeler KVK Kanunu kapsami
disinda olup, kisisel veri sahibinin agik rizasi aranmayacaktir. Anonim hale getirilerek islenen
kisisel veriler KVK Kanunu kapsami disinda olacagindan Politika’nin 10. Bélimiinde diizenlenen
haklar bu veriler icin gecerli olmayacaktir.

Sahince Otomotiv tarafindan en ¢ok kullanilan anonimlestirme teknikleri asagida siralanmaktadir.

a. Maskeleme
Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini veri seti icerisinden c¢ikartilarak
kisisel verinin anonim hale getirilmesi yéntemidir. Ornegin: Tanimlamayi kolaylastiran isim,
TC kimlik no gibi bilgilerin gikarilmasi ile veri sahibinin tanimlanmasini imkansiz hale getiren
bir seti haline donistiirme.

b. Toplulastirma
Veri toplulastirma yontemi ile bircok veri toplulastiriimakta ve kisisel veriler herhangi bir
kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimektedir. Ornegin: Calisan yaslarinin tek tek
gosterilmesi yerine iki yas siniri arasinda ¢alisan oldugunu belirtme.

c. VeriTiretme
Veri tiretme yontemi ile kisisel verinin iceriginden daha genel bir icerik olusturulmakta ve
kisisel verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi saglanmaktadir.
Ornegin: Dogum tarihi yerine yas, acik adres yerine bdlge belirtme.

d. VeriKarma
Veri karma yontemi ile kisisel veri seti icindeki degerlerinin karistirilarak degerler ile kisiler
arasindaki bagin kopartiimasi saglanmaktadir. Ornegin: Ses kayitlarinin degistirilerek sesle
veri sahibinin iliskilendirilmesini engelleme.

10. KiSiSEL VERi SAHIPLERININ HAKLARI, BU HAKLARIN KULLANILMASI VE DEGERLENDIRILMESi
METODOLOJiSi

Sahince Otomotiv, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel veri sahibinin haklarini
kendisine bildirmekte, bu haklarin nasil kullanilacagi konusunda kisisel veri sahibine yol
gostermektedir ve Sahince Otomotiv, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve
kisisel veri sahiplerine gereken bilgilendirmenin yapilmasi i¢cin KVK Kanunu’nun 13. maddesine
uygun olarak gerekli kanallari, ic isleyisi, idari ve teknik dlizenlemeleri ylritmektedir.

10.1. VERI SAHIBiNiN HAKLARI VE HAKLARIN KULLANIMI
10.1.1. KiSISEL VERi SAHIBININ HAKLARI

Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

a. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,

d. Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig Gglinci kisileri bilme,



Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisilere bildirilmesini
isteme,

KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig
Uglincl kisilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

10.1.2. KiSiSEL VERi SAHIBiINiN HAK iDDIASINDA BULUNAMAYACAGI DURUMLAR

Kisisel veri sahipleri, KVK Kanunu’nun 28. maddesi geregince asagidaki haller KVK Kanunu
kapsami disinda tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda 10.1.1.’de sayilan haklarini
ileri siremezler:

a.

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim héle getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarla islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, millt givenligi, kamu gtivenligini, kamu diizenini,
ekonomik glivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade
0zglirlGgl kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glivenligi, kamu gtivenligini, kamu diizenini veya
ekonomik guivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu
kurum ve kuruluslari tarafindan yirutilen 6nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler
kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak
yargl makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin
giderilmesini talep etme hakki harig, 10.1.1.”de sayilan diger haklarini ileri siremezler:

a.

Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli
olmasi.

Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.
Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum
ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya
diizenleme gorevlerinin ylratidlmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli
olmasi.

Kisisel veri islemenin blitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak devletin ekonomik ve
mali ¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

10.1.3. KiSISEL VERi SAHIBININ HAKLARINI KULLANIMI

Kisisel veri sahipleri bu boliimin 10.1.1. Bashgi altinda siralanan haklarina iliskin taleplerini
asagida belirtilen yontemle Sirketimize (icretsiz olarak iletebileceklerdir:



a. “www.sahince.com.tr” adresinde bulunan “Veri Sahibi Talep Formu”nu doldurulup islak
imzali olarak imzalandiktan sonra Sahince Otomotiv San. Tic. A.S. Organize Sanayi Bolgesi
75. Yil Bulvari 3. Sk No:2 Niltfer, Bursa adresine sahsen iletilmesi,

b. “www.sahince.com.tr” adresinde bulunan formun doldurulup i1slak imzali olarak
imzalandiktan sonra Sahince Otomotiv San. Tic. A.S. Organize Sanayi Bolgesi 75. Yl
Bulvari 3. Sk No:2 Nilufer, Bursa adresine noter vasitasi ile gonderilmesi,

c. “www.sahince.com.tr” adresinde bulunan basvuru formunun doldurulup 5070 Sayili
Elektronik imza Kanunu kapsamindaki “giivenli elektronik imza”nizla imzalandiktan sonra
glvenli elektronik imzali formun sahince@hs01.kep.tr adresine kayitli elektronik posta ile
gonderilmesi.

Kisisel veri sahipleri adina Ug¢lincu kisiler tarafindan talepte bulunulmasi miimkin degildir. Kisisel
veri sahibinin kendisi disinda bir kisinin talepte bulunmasi icin konuya iliskin olarak kisisel veri
sahibi tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina diizenlenmis 6zel vekaletname asli ibraz
edilmelidir.

Kisisel veri sahipleri, haklarini kullanmak i¢in yapacaklari basvuruda, yukarida baglanti saglanan
“6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Geregince ilgili Kisi (Kisisel Veri Sahibi) Tarafindan
Veri Sorumlusuna Yapilacak Basvurulara iliskin Basvuru Formu”nu dolduracaklardir. Bu formda
yapilacak basvurunun yontemi de ayrintili bir sekilde anlatiimaktadir.

Kisisel veri sahibinin talep ettigi islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sahince Otomotiv
tarafindan Sahince Otomotiv KVK Kurulu’nca belirlenen tarifedeki licret alinacaktir. Bu Ucretin
yatirilmasi usuli basvuru formunda belirtilecektir. Bu licretin tarif edilen usule uygun olarak
yatirilmamasi halinde basvurular dikkate alinmayacaktir.

10.1.4. KiSiSEL VERi SAHIBINiN SAHINCE OTOMOTIV KVK KURULU’NA SiKAYETTE BULUNMA
HAKKI

Kisisel veri sahibi KVK Kanunu’nun 14. maddesi geregince basvurunun reddedilmesi, verilen
cevabin yetersiz bulunmasi veya sliresinde basvuruya cevap verilmemesi hallerinde; Sahince
Otomotiv’in cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve herhalde basvuru tarihinden itibaren
altmis giin icinde Sahince Otomotiv KVK Kurulu’na sikdyette bulunabilir.

10.2. SAHINCE OTOMOTIV SAN. TiC. A.S.”NiN SIKAYET BASVURULARINI CEVAPLAMASI
10.2.1. SAHINCE OTOMOTIV SAN. TiC. A.S.”NiN SIKAYETLERE CEVAP VERME USULU VE SURESI

Kisisel veri sahibinin, bu bolimin 10.1.3. baslikh kisminda yer alan usule uygun olarak talebini
Sahince Otomotiv’e iletmesi durumunda Sahince Otomotiv talebin niteligine gore en kisa siirede
ve en gec otuz glin icinde ilgili talebi sonuglandiracaktir.

10.2.2. SAHINCE OTOMOTIV SAN. TiC. A.S.”NiN SIKAYET SAHIPLERINDEN TALEPLERI

Sahince Otomotiv, basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek
adina ilgili kisiden bilgi talep edebilir.

Sahince Otomotiv, kisisel veri sahibinin basvurusunda yer alan hususlari netlestirmek adina,
kisisel veri sahibine basvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

10.2.3. SAHINCE OTOMOTIV SAN. TiC. A.S.’NiN SIKAYETLERi RED ETME HAKKI

Sahince Otomotiv asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin basvurusunu, gerekcesini
aciklayarak reddedebilir:



a. Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarla islenmesi.

b. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glivenligi, kamu glivenligini, kamu diizenini,
ekonomik guivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade
0zglirl0gl kapsaminda islenmesi.

c. Kisisel verilerin millt savunmayi, milli glivenligi, kamu gtvenligini, kamu diizenini veya
ekonomik glivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu
kurum ve kuruluslari tarafindan yirutilen onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler
kapsaminda islenmesi.

d. Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak
yargl makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

e. Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli
olmasi.

Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

g. Kisisel veriislemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum
ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya
dizenleme gorevlerinin yuritidlmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli
olmasi.

h. Kisisel veri islemenin blitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve
mali ¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

i. Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgirliklerini engelleme ihtimali
olmasi.

j.  Orantisiz caba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi.

k. Talep edilen bilginin kamuya acik bir bilgi olmasi.

11. SAHINCE OTOMOTIV SAN. TiC. A.S. KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI, iSLENMESi VE iMHASI
POLITIKASININ DIGER SiRKET BELGELERI iLE OLAN iLiSKiSi

Sahince Otomotiv’in Politika ile ortaya koymus oldugu esaslarin iliskili oldugu kisisel verilerin
korunmasi ve islenmesi konusunda olusturdugu/olusturacagi temel politika, prosediir ve
talimatlar bu Politika ile iliskilendirilmistir. Bu politika, prosedir ve talimatlarin Sahince
Otomotiv’in diger alanlarda ylrittigl temel siirecleri ile de bagi kurularak, Sahince Otomotiv’in
benzer amaclarla farkl politika esaslariyla islettigi stirecler arasinda denge saglanmaktadir.

12. SAHINCE OTOMOTIV SAN. TiC. A.S. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI, iSLENMESi VE iMHASI
POLITIKASI YONETIM YAPISI

Sahince Otomotiv tarafindan KVK Kanunu diizenlemelerine uygun hareket edilmesi ve Kisisel
Verilerin Korunmasi ile islenmesi Politikasi’nin yirirligiini saglamak icin yénetim yapisi
kurmustur.

Sahince Otomotiv bilinyesinde isbu Politika ve bu Politika’ya bagh ve iliskili diger politika,
prosediir ve talimatlari ydnetmek {izere Bilgi islem Departmani baskanhiginda “Kisisel Verilerin
Korunmasi Kurulu” kurulmustur. Bu ¢ercevede “Bilgi islem Sorumlusu” Sahince Otomotiv Kisisel
Veri Operasyon Sorumlusu” olarak gorevlendirmistir. Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulunun
gorevleri asagida belirtilmektedir:

e Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politika, prosediir ve talimatlarin
olusturulmasini saglamak ve bunlari devreye almak.



e Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iliskin politikalarin uygulanmasi ve denetiminin
ne sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu cercevede sirket ici gérevlendirmede
bulunmak ve koordinasyonu saglamak.

e Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi icin yapilmasi
gereken hususlari tespit etmek; ilgili bélimleri ylikiimlendirmek, uygulanmasini
gbzetmek ve koordinasyonunu saglamak.

e Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi konusunda Sahince Otomotiv icerisinde ve
Sahince Otomotiv’in is birligi icerisinde oldugu kurumlar nezdinde farkindaligi arttirmak.

e Sahince Otomotiv’in kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek
gerekli dnlemlerin alinmasini temin etmek; iyilestirme onerilerini Gst yonetimin onayini
sunmak.

e Kisisel verilerin korunmasi ve politika, prosediir ve talimatlarin uygulanmasi konusunda
egitimler tasarlamak ve icra edilmesini saglamak.

e Kisisel veri sahiplerinin basvurularini en st diizeyde karara baglamak.

e Kisisel veri sahiplerinin; kisisel veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklari konusunda
bilgilenmelerini temin etmek lGzere bilgilendirme ve egitim faaliyetlerinin icrasini
koordine etmek.

e Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politika, prosediir ve talimatlardaki
degisikliklerin hazirlanmasini ve yirurlige konulmasini saglamak.

e Kisisel Verilerin Korunmasi konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip etmek; bu
gelismelere ve diizenlemelere uygun olarak Sirket icinde yapilmasi gerekenler konusunda
Ust yonetime tavsiyelerde bulunmak.

e Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu ve Kurumu ile olan iliskileri koordine etmek.

e Sirket yonetiminin kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger gorevleri icra
etmek.

EK -1 KISALTMALAR

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resm1

6698 Sayili Kanun Gazete’de yayimlanan, 24 Mart 2016 tarihli ve
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
AB Avrupa Birligi
9 Kasim 1982 tarihli ve 17863 sayili Resmi
Anayasa Gazete'de yayimlanan; 7 Kasim 1982 tarihli ve
2709 sayih Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi
Sahince Otomotiv KVK Kurulu Kisisel Verileri Koruma Kurulu
KVK Kurumu Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Sahince Otomotiv San. Tic. A.S. Kisisel Verileri

Politika Koruma Politikasi
Sirket/Sahince Otomotiv Sahince Otomotiv San. Tic. A.S.

4 Subat 2011 tarihli ve 27836 sayili Resmi
Turk Borglar Kanunu Gazete'de yayimlanan; 11 Ocak 2011 tarihli ve

6098 sayili Turk Borglar Kanunu

12 Ekim 2004 tarihli ve 25611 sayili Resmi
Turk Ceza Kanunu Gazete'de yayimlanan; 26 Eyliil 2004 tarihli ve
5237 sayili Turk Ceza Kanunu

14 Subat 2011 tarihli ve 27846 sayili Resmi
Turk Ticaret Kanunu Gazete’de yayimlanan; 13 Ocak 2011 tarihli ve
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu




Alici Grubu

Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin
aktarildigi gercek veya tizel kisi kategorisi

Acik Riza

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye
dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan riza

Anonim Hale Getirme

Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek
dahi hicbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi

Personel

Sahince Otomotiv San. Tic. A.S. Calisani

EBYS

Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Elektronik Ortam

Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile
olusturulabildigi, okunabildigi, degistirilebildigi
ve yazilabildigi ortamlar

Elektronik Olmayan Ortam

Elektronik ortamlarin disinda kalan tim yazili,
basili, gorsel vb. diger ortamlar

Hizmet Saglayici

Kisisel Verileri Koruma Kurumu ile belirli bir
sozlesme cercevesinde hizmet saglayan
gercek veya tizel kisi

ilgili Kisi

Kisisel verisi islenen gergek kisi

ilgili Kullanici

Verilerin teknik olarak depolanmasi,
korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi ya da birim hari¢ olmak lzere veri
sorumlusu organizasyonu icerisinde veya veri
sorumlusundan aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler

imha

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi

Kanun

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kayit Ortami

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
islenen kisisel verilerin bulundugu her tirli
ortam

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye
iliskin her tirli bilgi

Kisisel Veri isleme Envanteri

Veri sorumlularinin is streclerine bagl olarak
gerceklestirmekte olduklari kisisel verileri
isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme
amaclari ve hukuki sebebi, veri kategorisi,
aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi
grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve
kisisel verilerin islendikleri amaclar i¢in gerekli
olan azami muhafaza edilme siiresini, yabanci
Ulkelere aktarimi 6ngorilen kisisel verileri ve
veri glivenligine iliskin alinan tedbirleri
aciklayarak detaylandirdiklari envanter

Kisisel Verilerin islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,




depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi,
yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandiriimasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
Gzerinde gerceklestirilen her tiirll islem

Kurul

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi diislincesi,
felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika Uyeligi, saghgl, cinsel hayati, ceza
mahkamiyeti ve givenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri

Periyodik imha

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme
sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha
politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok
etme veya anonim hale getirme islemi

Politika Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi
Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak
Veri isleyen veri sorumlusu adina kisisel verileri isleyen

gercek veya tlizel kisi

Veri Kayit Sistemi

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore
yapilandirilarak islendigi kayit sistemi

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaglarini ve
vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu
gercek veya tlizel kisi

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi

Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve Sicile
iliskin ilgili diger islemlerde kullanacaklari,
internet Uzerinden erisilebilen, Baskanhk
tarafindan olusturulan ve yonetilen bilisim
sistemi

VERBIS Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi
28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede
Yénetmelik yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok

Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yonetmelik




